
  



 

 

 

 

 

Wir, der Ev. Friedens-Kindergarten in Münster-Angelmodde    

sucht zu sofort eine pädagogische Fachkraft (m/w/d) in Voll/-oder Teilzeit.    

Wir sind eine zwei gruppige Einrichtung und betreuen 45 Kinder im Alter von   

zwei Jahren bis zum Schuleintritt.    

In der Ausrichtung unserer pädagogischen Arbeit steht das Kind im Mittelpunkt. Wir sehen jedes Kind als 

eigenständige Persönlichkeit, mit individuellen Bedürfnissen und individuellen Lebensumständen und 

als Akteur seiner eigenen Entwicklung und Bildung an.    

So richten wir unseren pädagogischen Alltag an den Themen des einzelnen Kindes sowie der Gruppe 

aus.   

Wir sind ein offenes, wertschätzendes und humorvolles Team. Wenn du engagiert, motiviert und 

offen im Umgang mit Kindern und Eltern bist, dann freuen wir uns auf deine Unterstützung.  

Träger der Einrichtung ist der „Trägerverbund der Kindertageseinrichtungen für Kinder 

gelischen Kirchenkreises Münster "    

 

 

Wir bieten:  

• Ein engagiertes, wertschätzendes und humorvolles Miteinander im Team  

• Fortbildungsmöglichkeiten   

• Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis   

• Ein Entgelt nach den kirchlichen Tarifbestimmungen   

• Eine zusätzliche Altersversorgung nach der Satzung der kirchlichen   

Zusatzversorgungskasse Rheinland Westfalen (KZVK).   

Zu deinen Aufgaben gehören:  

 

des Evan- 

• Eine kritische Auseinandersetzung mit der pädagogischen Arbeit   

• Gestaltung der religionspädagogischen Arbeit   

• Gestaltung einer vertrauensbildenden Elternpartnerschaft   

• Beobachtung und Dokumentation der Entwicklung und Bildung der Ihnen   

anvertrauten Kinder   

• Mitarbeit bei der Weiterentwicklung der Konzeption und des Qualitätsmanagements  

• Begleitung von Kindern mit erhöhtem Förderbedarf   

Das qualifiziert dich:   

• Eine abgeschlossene pädagogische Berufsausbildung gemäß der   

Personalvereinbarung des Landes NRW   

• Eigenverantwortliches Arbeiten   

• Freude an der pädagogischen Arbeit mit Kindern und die Anerkennung und Achtung   

der kindlichen Selbstbildungspotentiale   

• Bereitschaft das Leitbild des evangelischen Trägerverbundes mitzutragen und   

umzusetzen    



 

 

 

• Fähigkeit zur Teamarbeit   

• Interesse an beruflicher Fortbildung   

• Die Bereitschaft und Offenheit eine inklusive Pädagogik zu leben   

• Zugehörigkeit zu einer christlichen Kirche und Identifikation mit unserem christlichen Leitbild  

Wir engagieren uns für die Rechte und für die Beteiligung von Kindern, sowie gegen sexuelle 

Misshandlung und Gewalt.   

Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Erfüllung der Einstellungskriterien 

und gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.   

Deine Bewerbungsunterlagen sende bitte bis zum 31.01.2025 per E-Mail in einem PDF-

Format oder auf dem Postweg an:   

Ev. Friedens-Kindergarten   

Kristina Wehldreyer   

Zum-Erlenbusch 15   

48167 Münster   

Ms-kita-frieden@ev-kirchenkreis-muenster.de   
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